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A TUTTE LE IMPRESE e¢/0 CONSULENTI

TRATTAMENTO ECONOMICO INTEGRATIVO DI
MALATTIA/INFORTUNIO E MALATTIA PROFESSIONALE
(C.C.N.L. 1° Luglio 2014 — Accordo di rinnovo del 18 Luglio 2018)

TABELLE DI CALCOLO Aprile 2019
Accordo Nazionale 04 Aprile 2019

Con 1'Accordo Collettivo Nazionale di Lavoro 4 Aprile 2019, che aggiorna l'art.
92 C.CN.L Industria e l'art. 13 C.C.N.LL Cooperazione, ¢ stata rinnovata la Disciplina
dell'’Apprendistato nei relativi settori.

Vengono ridefiniti 1 gruppi di lavorazione, determinando le misure massime di
durata e viene determinata in otto settimane la durata massima del periodo di prova.

La regolamentazione definita si applica ai rapporti di Apprendistato sottoscritti a
partire dal 1°Aprile 2019. I contratti di Apprendistato stipulati anteriormente a tale data
continueranno ad essere disciplinati dal trattamento economico e normativo
precedentemente previsto.

Allo scopo di semplificare al massimo gli adempimenti delle Imprese per quanto
riguarda il trattamento economico dovuto mensilmente agli operai assenti per malattia,
infortunio e malattia professionale, si trasmettono le nuove tabelle del trattamento

giornaliero, con l'aggiornamento delle paghe orarie per singolo livello.

Per 1 periodi dal 01/04/2019 si dovra quindi utilizzare la relativa tabella.
Rimanendo a disposizione per ogni ulteriore chiarimento, porgiamo distinti saluti.
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